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VISTO: El Informe Legal N° 228-2014/GOB.REG-HVCA/GGR-ORA]J, con
Proveido N° 944314, Opinién Legal N° 187-2014-GOB.REG.HVCA/ORAJ-jcch, Informe N° 140-
2014/GOB.REG.HVCA/GGR-HD-DG, Informe N° 0704-2014-OP-HD-HVCA /JPMA, Informe N° 226-
2014/GOB.REG.HVCA/HDH/OP-S.E.yP.-easc, y el Recurso de Apelacién interpuesto por dofia Magnolia
Janett Romero Ldpez contra la Resolucién Directoral N© 268-2014-D-HD-HV CA/UP;y,

CONSIDERANDO:

Que, es finalidad fundamental de la Ley 27444, establecer el régimen juridico aplicable
para que la actuacién de la Administracién Piblica sirva a la proteccién del interés general, garantizando los
derechos e intereses de los administrados y con sujecion al ordenamiento constitucional y juridico en general;

Que, el Articulo 206° de la Ley N° 27444, establece que los administrados, frente a un
acto administrativo que se supone viola, desconoce o lesiona un derecho o interés legitimo, tiene derecho a su
contradiccién en la via administrativa mediante los recursos administrativos que la ley le franquea. Dichos
recursos administrativos son los de reconsideracion, apelacion y revision;

Que, el Articulo 209° de la referida Ley, sefiala que el recurso de apelacién se
interpondra cuando la impugnacién se sustente en diferente interpretacion de las pruebas producidas o cuando
se trate de cuestiones de puro derecho; referente a ello, es necesario referir que el recurso de apelacién es el
medio de defensa que tiene la finalidad de que el érgano jerarquicamente supetrior al emisor de la decisién
impugnada, revise, modifique o confirme la resolucién de la instancia inferior buscandose un segundo parecer
juridico de la Administracién sobre los mismos hechos y evidencias, no requiriendo nueva prueba, pues se trata
fundamentalmente de una revision integral del procedimiento desde una perspectiva fundamentalmente de
puro derecho;

Que, con fecha 29 de abnl de 2014, la sefiora Magnolia Janett Romero Lopez, interpone
recurso de apelacion contra los alcances de la Resolucién Directoral N© 268-2014-D-HD-HVCA/UP, de fecha
04 de abril de 2014, por el cual se resuelve declarar en su articulo 1°: “DECLARAR IMPROCEDENTE /a
Ppretensidn del page y reconocimiento de Transitoria Para Homologacion de la accionante MAGINOLILA JANETT ROMERO
LOPEZ por haber ¢jervido e/ cargo de confiansa en la condicion de contratada™,

Que, al respeto, el articulo 124° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM menciona que:

“E/ servidor de carrera designado para desempeniar cargos de responsabilidad directiva, con mds de cinco asios en el ejercicio de

dichos cargos, percibird de modo permanente la bonificacion diferencial a que se refiere le inciso a) del articulo 53° de la ley al

Jenalizar la designacion. Adquieren derecho a la percepeion permanente e una proporcion de la referida bonificacion diferencial
quienes al término de la designacion cuenten con mids de tres artos en el ejercicio del cargo de responsabilidad directiva”;

Que, por otro lado el numeral 3.1.14 del Manual Normativo de Personal N° 002-92-
DNP. Menciona que: “Los servidores de carrera que hayan accedido para ocupar cargos de confianza, seialados en el anexco

R 11 del/ D. S. N° 051-91-PCM y su modificatoria, tienen derecho a percibir después de haber concluido la designacion la
WO\ Riog Frdltioii'| =5 ransitoria para homologacion, previa deduccion del 35% de la bonificacion Especial, percibida en el cargo de confianza, siempre y
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cuando hayan estado desemperiando el cargo en forma real y efectiva por un periodo no menor de doce meses ininterrumpidos o por
un periodo acumulado de menor de 24 meses’;

Que, en el presente caso, la administrada mediante Resolucién Directoral N° 092-2003-
HD-HVCA/UP de fecha 05 de junio del 2003, se le encarga las funciones de Jefatura a partir del 01 de junio
del afio 2003, el mismo que se da por concluido con Resolucion Directoral N° 213-2010-D-HD-HVCA/UP de
fecha 02 de setiembre del 2010; y mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 681-
2011/GOB.REG.HVCA/PR, de fecha 29 de diciembre del afio 2011, la accionante es nombrada en mérito de
los dispuesto en al Articulo 1° de la Ley N° 29753 amparado por la quincuagésima segunda disposicion final de -
la Ley N° 29465, ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2010 y el Decreto supremo n® 111-
2010-PCM;

Que, del analisis precedente fluye que la accionante ha ejercido el cargo de confianza
cuando su condicién laboral ha sido de contratada y para fines de la Transitoria Para Homologacion la
condicién es ser servidor de carrera, condicidén que la accionante no ostentaba en el periodo en el cual ejercié la
designacion, en tal sentido no le corresponde que se le otorgue el reconocimiento y pago de la Transitoria Para
Homologacidn, por lo que el recurso deviene en improcedente, por lo que, el recurso impugnativo de apelacion planteado, por la
parte recurrente no desvirtita en nada los fundamentos expuestos en la resolucion materia de apelacion;

Que, al respecto el numeral 1 de la cuarta disposicion transitoria de la Ley N© 28411
establece que: ‘“Las escalas remunerativas y beneficios de toda indole, asi como los regjustes de las remuneraciones y
bonificaciones que fueran necesarios durante el anio fiscal para los pliegos presupuestarios comprendidos dentro de los alcances de la
Ley General, se aprueban mediante Decreto Supremo refrendado por el Ministro de Economia y Finanzas, a propuestas del
Titular del Sector” Es nula toda disposicién contraria, bajo responsabilidad;

Que, sin embargo es de precisar que segin la Ley N° 30114 de Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2014 en el articulo 6° sefiala que: “Probibase en las entidades del Gobierno Nacional,
Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales, el reajuste o incremento de remuneraciones, bonificaciones, dietas, asignaciones,
retribuciones, estimulos, incentivos y beneficios de toda indole, cualguiera sea su forma, modalidad, periocidad, mecanismo y fuente
de financiamiento. Asimismo, queda prohibida la aprobaciin de nuevas bonificaciones, asignaciones, incentivos, estimulos,
retribuciones, dietas y beneficios de toda indole con las mismas caracteristicas serialadas anteriormente. ...(...) ”, porlo que,la
apelacioén interpuesta por la administrada recae en improcedente, tal como lo expresa taxativamente la norma,
quedando agotada la via administrativa;

Estando a la Opinién Legal; v,

Con la visacién de la Gerencia General Regional, Oficina Regional de Asesoria
Juridica y Secretaria General;

En uso de las atribuciones conferidas por la Constitucién Politica del Perd, Ley N°
27783 - Ley de Bases de la Descentralizacién, Ley N® 27867 - Ley Otganica de los Gobiernos Regionales,
modificado porla Ley N° 27902,




GOBIERNO REGIONAL
HUANCAVELICA

N, - 133 2014/ GOB.REG-HVCA/GGR

= d A R OADRD

™A
i

Ui

]

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DECLARAR INFUNDADO el Recurso de Apelacién interpuesto
por MAGNOLIA JANETT ROMERO LOPEZ contra la Resolucién Directoral N° 268-2014-D-HD-
HVCA/UP, de fecha 04 de abril de 2014, por las consideraciones expuestas en la presente Resolucion,
quedando agotada la via administrativa.

ARTICULO 2°.- COMUNICAR el presente Acto Administrativo a los Organos

competentes del Gobierno Regional Huancavelica, Oficina de Desarrollo Humano e Interesada, de acuerdo a
Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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